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DIMANCHE 16 AOUT 2026

I0hal6h Inscription (Centre des congres d’Edmonton — foyer Assembly — niveau Assembly)
16 hal17h30 | Cérémonies d’ouverture (Centre des congres d’Edmonton — salle D — niveau Pedway)
Prix ACCP/Axon du leadership en équité, diversité et inclusion
Prix de ’ACCP
17h30a Réception d’accueil (Centre des congrés d’Edmonton — foyer de la salle D — niveau
18 h 30 Pedway)

LUNDI 17 AOUT 2026

6ha6h4s Course de ’ACCP pour le corps et I’esprit

7ha8h Petit déjeuner (Centre des congres d’Edmonton — salle D — niveau Pedway)
7hal2h Inscription (Centre des congrés d’Edmonton — foyer Assembly — niveau Assembly)
8hal6h Séances pléniéres (Centre des congrés d’Edmonton — salle C — niveau Assembly)
9h30al6h Exposition (Centre des congrés d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)
8hag8h10 Mot d’ouverture

8h10a9h 10 | Discours-programme

9h10a9h20 | Prix ACCP/Motorola Solutions en sécurité et mieux-étre des collectivités
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9h20a
10 h 05

Pause-réseautage (Centre des congres d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)

10h 05 a
10h 15

Prix national de la sécurité routiére de ’ACCP et Prix d’excellence pour I’ensemble
des réalisations en sécurité routiére de ’ACCP — commandité par Accident Support
Services International Ltd.

10h15a
11h45

Répercussions de la lutte contre le terrorisme sur la sécurité publique dans une ére
d’instabilité mondiale

Description

A mesure que les tensions géopolitiques s’intensifient et que 1’instabilit¢ mondiale
augmente, la nature du terrorisme — et les mesures prises face au terrorisme — continuent
d’évoluer. La lutte contre le terrorisme ne concerne plus seulement des menaces lointaines.
Elle fagonne de plus en plus le quotidien de la sécurité publique au pays.

Cette séance, menée en partenariat avec 1’Agence des services frontaliers du Canada,
examinera la facon dont la dynamique mondiale changeante influence la situation des
menaces au pays — depuis le mouvement transfrontalier des personnes et des biens a la
montée d’un extrémisme idéologiquement diversifiée et d’une radicalisation en ligne. Elle
mettra en lumiére le role essentiel de la sécurité aux frontiéres, de la mise en commun des
renseignements et de la coordination entre organismes pour repérer et atténuer les menaces
émergentes avant qu’elles se matérialisent au sein de communautés canadiennes.

La discussion explorera également les répercussions plus vastes et les compromis des
stratégies de lutte contre le terrorisme, y compris les implications pour la confiance des
communautgs, 1’affectation des ressources et les priorités policiéres de terrain.

11h45a
13h 15

Déjeuner (Centre des congrés d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)

13h15a
14h 15

Cybercrime : Diriger dans un environnement de menaces ignorant les frontiéres

Description

L’évolution rapide du cybercrime transforme le contexte policier, mettant en question les
modeles traditionnels d’enquéte, appelant de nouveaux cadres juridiques et exigeant de
nouvelles formes de leadership. A mesure que les menaces numériques deviennent plus
raffinées et de plus en plus insensibles aux frontieres, la question n’est pas de savoir s’il faut
s’y adapter, mais a quelle vitesse et avec quelle efficacité les dirigeants peuvent préparer
leurs organisations pour y faire face.

Cette séance présente une revue stratégique des forces régissant ’environnement du
cybercrime, y compris les avancées en criminalistique numérique, le réle de coordination
nationale du E-Crime Cyber Council et les attentes en évolution concernant la surveillance
¢lectronique légalement autorisée.

Plus encore, elle examinera ce que signifient ces développements pour les dirigeants
policiers : comment développer et entretenir des capacités d’action spécialisées, composer
avec des considérations complexes en matiere de droit et de vie privée, et renforcer des
partenariats entre aires de compétence et entre secteurs.
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Ancrée dans les réalités actuelles et tournée vers ce qui nous attend, cette séance met les
dirigeants au défi de penser différemment au sujet de structures, d’investissements et de
collaborations de facon a ce que leurs organisations non seulement réagissent au crime
numérique, mais I’anticipent.

14h15a
14h 25

Prix du partenariat policier de I’ACCP — commandité par Triton Innovations policiéres

14h25a
15h 10

Pause-réseautage (Centre des congres d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)

I5h10al16h

Dirigeants policiers civils : Créer la bonne équipe pour un effectif changeant

Description

Partout au Canada, les corps de police composent avec des pressions concernant leur
effectif, des attentes changeantes du public et une complexité opérationnelle croissante. Une
des questions stratégiques qui se posent aux dirigeants est de savoir s’il faut ou non intégrer
une expertise civile — et comment le faire efficacement.

Cette séance explore le recours a des dirigeants civils a titre de stratégie organisationnelle
délibérée pour renforcer les résultats policiers et aider les agents assermentés a se concentrer
sur leurs priorités opérationnelles de base.

La séance abordera les aspects suivants :

¢ Quels sont les réles qui conviennent particuliérement bien pour des dirigeants
civils — domaines ou une expertise spécialisée, la continuité ou une compétence
technique peuvent augmenter ’efficacité organisationnelle.

e Comment recruter les bonnes personnes — attirer des professionnels qui
comprennent le service au public, la culture organisationnelle et 1’environnement
particulier de la police.

e Comment aider les dirigeants civils a réussir — les intégrer efficacement, batir
une confiance mutuelle et assurer la clarté en matiére d’autorité, de
responsabilisation et d’attentes.

Cette discussion sur le leadership concerne 1’intégration, la capacité d’action et la durabilité.
Le recours a des dirigeants civils, s’il se fait de fagon réfléchie, peut renforcer la résilience
organisationnelle, permettre aux membres assermentés de se concentrer sur les fonctions
policiéres de base et aider a répondre aux exigences de la sécurité publique d’aujourd’hui.

Participez a la séance pour découvrir des informations pratiques, assister a une franche
discussion et explorer des considérations stratégiques, le tout qui vous aidera a constituer la
bonne équipe de personnel assermenté et civil.

16hal6h05

Mot de la fin

18 h 30

Réception de gala — commanditée par I’ Association des banquiers canadiens (Centre des
congres d’Edmonton — foyer de la salle D — niveau Pedway)

19h 30

Banquet de gala (Centre des congres d’Edmonton — salle D — niveau Pedway)

3
5 mai 2026 (VL)




MARDI 18 AOUT 2026

6ha6h4s Course de ’ACCP pour le corps et I’esprit

7ha8h Petit déjeuner (Centre des congres d’Edmonton — salle D — niveau Pedway)

8hal5hls Séances pléniéres (Centre des congres d’Edmonton — salle C — niveau Assembly)

9hal3h4s Exposition (Centre des congrés d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)

8ha8hO05 Mot d’ouverture

8h05a9h05 | Discours-programme

9h05a9h15 | Prix de la Banque du Canada

9h1529h45 | A CONFIRMER

9h45a Pause-réseautage (Centre des congres d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)
10h 30
10h30a Débreffage sur un incident critique : Evénement de pertes massives 2 Tumbler Ridge
11h 50
Description

A la suite de la tragédie survenue a Tumbler Ridge, cette séance offre un débreffage
opérationnel mené par un représentant de la Gendarmerie royale du Canada. La discussion
ancrée dans I’expérience examinera les réalités de I’intervention : ce qui est arrivé, les points
de décision clés et les complications avec lesquelles les intervenants ont di composer sur le
terrain.

Plus qu’une rétrospective, la séance mettra en lumiére des legons vitales a retenir pour la
direction, la coordination, la communication et les répercussions pour la communauté. La
discussion se déroulera dans le respect des personnes touchées et dans le but de favoriser
I’apprentissage au sein de la communauté policiere.

11h50a12h | Prix du maintien de ’ordre international de P’ ACCP

12ha13h30 | Déjeuner (Centre des congrés d’Edmonton — salle AB — niveau Assembly)

13h30a Prix d’excellence de ’ACCP pour la lutte contre le crime organisé
13 h 40

13h40a15h | Discussion ouverte sur des enjeux émergents pour la police

Facilitateur
Sous-commissaire supérieur Bryan Larkin, O.0.M., Gendarmerie royale du Canada

Description
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Assistez a une discussion ouverte interactive dirigée par le s.-comm. sup. Bryan Larkin
mettant en lumiére des perspectives de partout au pays. Dans cette séance sans script, le s.-
comm. sup. Larkin aborde avec les dirigeants présents les enjeux les plus pressants des
services policiers — depuis les défis concernant I’effectif jusqu’aux nouvelles menaces et
I’évolution des attentes du public.

Cette séance visant a refléter les réalités actuelles offre une occasion unique d’entendre des
points de vue variés, d’échanger des informations et de faire le lien entre tendances
nationales et vécu local.

I5hal5h15

Mot de la fin

I5h15al16h

Postconférence : Conversation entre dirigeants

Description

Cette table ronde a huis clos réunit des membres actifs de I’ACCP (uniquement) pour une
discussion ouverte entre pairs sur les questions qui doivent étre abordées en toute franchise.
Cette séance menée sous la régle de Chatham House vise a favoriser un dialogue ouvert sur
des défis complexes, délicats et émergents qui se posent aux dirigeants policiers. Ces sujets
sont mieux traités dans un contexte de confidentialité et de confiance mutuelle.

(A noter : Cette séance est réservée aux membres actifs de I’ACCP pour favoriser un
dialogue ouvert et réfléchi. Elle vise a favoriser [’apprentissage collectif, la réflexion
professionnelle et un leadership éclairé dans un contexte policier complexe et changeant.)
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